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LEI N2 1.024, DE 15 DE ABRIL DE 2025

DispOe sobre a organizagdo do Sistema de
Controladoria Geral do Municipio, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Rio Doce, Estado de Minas Gerais, Victor de Paiva Lopes, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 12 - Fica instituida a Controladoria Geral do Municipio, érgdo técnico e auténomo, com a
finalidade de assessorar o Prefeito Municipal no controle da Administragdo Publica Municipal,
bem como de assegurar a regularidade, a economicidade, a eficiéncia e a eficacia da gestdo
orgamentdria, financeira, patrimonial, de pessoal e demais sistemas administrativos e
operacionais.

Paragrafo Unico. A organizagdo e fiscalizagdo do Municipio, através da Controladoria Geral do
Municipio, ficam estabelecidas na forma desta Lei e nos termos que dispbe o art. 31, 70 e 74
da Constituicdo Federal e art. 59 da Lei Complementar n2 101/2000.

Art. 22 - A Controladoria Geral do Municipio tem as seguintes atribui¢des:

| - Planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades de controle interno da
Administragdo Publica Municipal, avaliando a legalidade, a legitimidade, a economicidade, a
eficiéncia e a eficacia dos atos administrativos.

Il - Emitir pareceres técnicos sobre processos administrativos e contratos, visando aprimorar
a tomada de decisdes relacionadas a Administragdo Publica Municipal.

Ill - Coordenar agdes preventivas e corretivas para o aprimoramento da gestdo publica no
ambito municipal.

IV - Elaborar e manter atualizado o Plano Anual de Auditoria, que guiard as atividades de
controle interno ao longo do ano.

V - Acompanhar a execugdo do Orcamento Municipal, propondo ajustes e recomendagdes
para otimizagdo dos recursos publicos.

VI - Receber e analisar denuncias e reclamagdes referentes a irregularidades na adm1mstra<;ao
publica municipal, preservando o sigilo quando necessério. Y,

ambito municipal.
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VIl - Fomentar a capacitacdo e o treinamento dos servidores publicos em temas relacionados
ao controle interno e a gestdo publica.

IX - Elaborar relatérios periddicos sobre suas atividades e recomendagdes, incluindo a
publicagdo de relatérios de gestao.

X - Realizar auditorias, inspecGes e levantamentos nos 6rgdos e entidades da Administragdo
Pablica Municipal.

Xl - Acompanhar a execugao dos planos, programas e projetos da Administracao Publica
Municipal.

Xl - Exercer outras atividades correlatas visando ao aprimoramento da gestdo publica
municipal e a garantia da legalidade e transparéncia dos  atos administrativos.

Paragrafo Unico. As pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado, que recebam
recursos publicos, ficam ao alcance da fiscalizagdo pelo sistema de Controladoria Geral do
Municipio.

Art. 32 - A Controladoria Geral do Municipio é composta pelas seguintes subsecdes:
| - Ouvidoria e Compliance;

Il - Auditoria e Transparéncia;

Il - Gestdo LGPD;

IV - Normatizagao e Correigao.

Art. 42 - A Controladoria Geral do Municipio serd composta unicamente por servidores
efetivos, cuja habilidade seja aferida e compativel com a natureza das atividades a serem
desenvolvidas, designados em fungdes gratificadas, nomeados pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo tnico: Ndo poderdo ser designados os servidores para a Controladoria Geral do
Municipio os servidores que:

| - Tiverem sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal transitada em julgado; /

Il - Que sejam filiados a partidos ou possuam atividades politico-partidarias;
Il - Que possuam parentesco com o Chefe do Poder Executivo;

IV - Que sejam contratados.
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Art. 52 - Ficam criadas, no que couber, as fungdes gratificadas de Controlador Geral do
Municipio, Sub-Controlador Ouvidor e Compliance, Sub-Controlador Auditor e Transparéncia,
Sub-Controlador Normatizador e Corregedor e Sub-Controlador Encarregado DPO.

§12. O servidor que desempenhar a funcdo gratificada de Controlador Geral do Municipio
devera atender aos requisitos de idoneidade moral, além de comprovar formacdo técnica em
NIVEL SUPERIOR DE ESCOLARIDADE.

§22, Os demais servidores que desempenharem as atividades de Sub-Controlador deverdo
atender aos requisitos de idoneidade moral e técnico-profissional exigidos para o exercicio do
cargo, comprovados através de curso de formacgdo nas dreas de atuagdo e serem ocupantes
de cargo de exigéncia minima em nivel médio de escolaridade.

Art. 62 - S30 atribuicdes do Controlador Geral:

| - Promover o fortalecimento e ser responsavel pelas macro fungdes atribuidos a
Controladoria, unificadamente, a saber: ouvidoria, controladoria, auditoria governamental e
correigdo.

Il - Manter ativo canal constante de manifestacdo pelos municipes, seja denincias,
solicitagdes, elogios, entre outros, garantindo acesso a informacao na forma de leis vigentes.

lll - Garantir condigBes para que os municipes sejam permanentemente informados sobre os
dados da execug¢ao orgamentdria, financeira e patrimonial do Municipio.

IV - Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestao orgamentaria, financeira, patrimonial e
operacional dos departamentos e secretarias da administracdo direta e indireta, com vistas a
ampliacdo regular e a utilizagdo racional dos recursos e bens publicos.

V - Monitorar e orientar a execucao fisica e financeira dos projetos e atividades, bem como da
aplicagdo, sob qualgquer forma, dos recursos publicos.

VI - Assessorar no controle das operacdes de crédito avais, garantias, direitos e haveres do
Municipio.
VIl - Fornecer informagdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e das atividades

constantes dos or¢amentos do Municipio.

VIII - Participar, efetivamente, nos processos de discussdo e elaboragdo dos planos (PPA e
outros), lei de diretrizes orgamentarias e orgamentos anuais.
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IX- Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, referentes a execugdo dos programas de governo e
dos orgamentos do Municipio.

X - Comprovar a legalidade, por meio de parecer técnico, e avaliar os resultados, quanto a
eficicia e eficiéncia, da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos departamentos e
secretarias, fundos e entidades da Administragdo Municipal, bem como da aplicacdo de
recursos por entidades de direito privado.

XI - Aplicar as normas contidas na Constituicdo Federal, Lei Complementar n2.  101/00, Lei
Federal n2 4.320/64, Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais e demais legislacdo federal, estadual e municipal.

Xl - Emitir relatério periddico e por ocasido do encerramento do exercicio, sobre as contas e
balango geral do Municipio, e nos casos de inspegdes, verificagdo e tomadas de contas.

XIll - Emitir instrug®es normativas e manuais gerenciais sempre que houver necessidade de
normatizacdo de atividades pelos diversos departamentos e secretarias.

XIV - Promover treinamentos aos servidores que sejam afetados por novas instrugdes
normativas e manuais, bem como reciclagem e treinamento de servidores objetivando
a profissionalizagao.

XV - Promover e gerenciar auditoria sobre a gestdo dos recursos publicos municipais, sob a
responsabilidade de departamentos e secretarias e entidades publicas e privadas.

XVI - Promover e gerenciar auditorias no sistema contabil, financeiro, orgamentario, de
pessoal e demais Departamentos e Secretarias, administrativas e operacionais.

XVII - Apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou irregulares, praticados por agentes
publicos ou privados, na utilizagdo de recursos publicos municipais e, quando for o caso,
comunicar a unidade responsével pela contabilidade para as providéncias cabiveis.

XVIII - Dar conhecimento ao Prefeito Municipal das irregularidades verificadas na execugdo
dos trabalhos da Controladoria, propondo as medidas julgadas necessarias a apuragdo de
responsabilidades.

XIX - Exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

Art. 72 - S3o atribui¢bes do Sub-Controlador Ouvidor e Compliance: e

| - Receber, apurar e encaminhar dentncias, reclamagdes, sugestdes e elogios/s/
praticados por agentes publicos municipais. ;
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Il - Garantir a confidencialidade das informagGes recebidas.
IV - Propor medidas corretivas aos agentes publicos envolvidos em irregularidades.
V - Divulgar informagdes sobre o trabalho da Ouvidoria.

VI - Responder a pedidos de acesso a informagao.

VII - Auxiliar no desenvolvimento, implementacdo e gestdo de um programa de compliance
no ambito municipal.

VIII - Assessorar os gestores publicos na implementagdo do programa de compliance.

IX - Realizar treinamentos sobre compliance para os servidores publicos municipais.

X - Investigar e apurar denuncias de irregularidades e fraudes relacionadas ao compliance.
XI - Propor medidas corretivas para as irregularidades e fraudes relacionadas ao compliance.
XIl - Promover a cultura de compliance na administragdo puablica municipal.

Art. 82 - S3o atribui¢cdes do Sub-Controlador Auditor e Transparéncia:

| - Emitir relatorios de.auditoria com recomendacgdes para a melhoria dos processos.

Il - Acompanhar a implementac¢do das recomendagdes de auditoria.

Il - Realizar auditorias internas nas atividades da administragdo municipal.

IV - Identificar e avaliar os riscos de irregularidades e fraudes.

V- Propéf‘mgdidas para a prevengao de irregularidades e fraudes.

VI - Promover a lﬁollitica de transparéncia.da gestdo publica municipal.

VIl - Assessorar os::gestor:és ,pﬁbl’ic':os_ na -ifnplementar;ﬁo da- poliﬁca de transpa réncia.

VIl - Realizar treinamentos sobre transparéncia para os servidores publicos municipais.

IX - Garantir a promogdo de informagdes sobre a gestdo publica municipal, de forma clara,
objetiva e acessivel.

X - Promover a cultura de transparéncia na administragdo publica municipal.

XI - Elaborar e implementar normas e procedimentos para a gestdo documental.
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XII - Executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem de chefia imediata, que por
suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.

Art. 92 - Sdo atribuicdes do Sub-Controlador Normatizador e Corregedor:
| - Assessorar em processos administrativos disciplinares.

Il - Propor sanc¢des aos agentes publicos envolvidos em irregularidades, baseado nas
disposicdes legais.

Il - Divulgar informagdes sobre o trabalho da Corregedoria.

IV - Elaborar e propor normas, procedimentos e diretrizes para a gestdo publica municipal.
V - Analisar a legislacdo para identificar lacunas e inconsisténcias.

VI - Propor melhorias e atualizagdes nas normas existentes.

VII - Realizar o acompanhamento da implementagdo das normas.

VIII - Realizar a avaliacdo da efetividade das normas.

IX - Assessorar os demais servidores da comissao de Controladoria Interna nas atividades de
normatizagao.

Art. 10 - S3o atribuicdes do Sub-Controlador Encarregado DPO:
| - Implementar e manter a Politica de Protegdo de Dados Pessoais do municipio.

Il - Assessorar os agentes publicos municipais no cumprimento da legislagdo de prote¢do de
dados pessoais.

Il - Realizar treinamentos sobre protecdo de dados pessoais para os agentes
publicos municipais.

IV - Receber e analisar reclamacdes sobre o tratamento de dados pessoais.
V - Propor medidas para a melhoria da protegdo de dados pessoais no municipio.

VI - Manter contato direto com a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados.

Art. 11 - Fica criada a estrutura organizacional da Controladoria Geral do Munic pio, através

dos anexos desta Lei, a fim de considerar as mudangas descritas nesta Lei,»" t
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Art. 12 - E vedado ocultar qualquer processo, documento ou informacdo dos membros da
Controladoria Geral, no exercicio de suas atribuigdes, sujeitando-se a responsabilidade
administrativa quem o fizer.

§12, Quando se tratar de documentos ou informagfes que envolvam matérias de carater
sigiloso, devera ser dispensado tratamento especial, em conformidade com as disposigdes
previstas no Regulamento préprio do Sistema.

§22, O servidor que desempenhar fungdes como Controlador ou Sub-Controlador devera
manter sigilo absoluto em relagdo aos dados e informag6es obtidos no decorrer do exercicio
de suas atribuig¢Ges, que se relacionem com os assuntos sob sua fiscalizacdo.

§32, A utilizagdo desses dados e informagdes, exclusivamente para a elaboragdo de pareceres
e relatdrios, é estritamente obrigatéria, sob pena de incorrer em responsabilidade
administrativa, civil e penal. ]

Art. 13 - O Controlador Geral, no ambito de suas competéncias, esta autorizado a contestar,
por meio de representagdo ao responsavel, quaisquer atos de gestdo que tenham sido
realizados sem a devida fundamentagdo legal ou em desconformidade com as categorizacbes
legais previstas no Orgamento do Municipio.

Art. 14 - As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotacgdes, consignadas
no orgcamento do exercicio de 2025, podendo ser suplementadas no que for necessario.

Art. 15 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo seus efeitos retroagidos a 01
de janeiro de 2025. 7

/!
/

Art. 16 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, éf\w_esp cial a Lei Municipal n2 970/2024.

Prefeito Municip ;dé Alto Rio Doce/MG
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ANEXO 1 - ORGANOGRAMA MATRICIAL DA REFORMA ADMINISTRATIVA

CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

Controlador Geral
(FG* a Servidor Efetivo)

NORMATIZACAO E
CORREICAO

OUVIDORIA E
COMPLIANCE

AUDITORIAE
TRANSPARENCIA

GESTAO LGPD

Sub-Controlador
Normatizador e
Corregedor

(FG* a Servidor Efetivo)

Sub-Controlador
Auditor e
Transparéncia

(FG* a Servidor Efetivo)

Sub-Controlador
Encarregado DPO

(FG* a Servidor Efetivo)

Sub-Controlador
Ouvidor e Compliance

(FG* a Servidor Efetivo)

* FG — Fungdo Gratificada
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ANEXO 2 - QUADRO DE CARGOS E FUNGCAO GRATIFICADA

FUNCOES

CARGOS

VALOR DO ACRESCIMO

1 Controlador Geral

Servidor Publico Efetivo
do Poder Executivo

RS 2.300,00

2| Sub-Controlador Ouvidor e Compliance

Servidor Publico Efetivo
do Poder Executivo

70% do vencimento base
do Servidor Publico
Municipal

3| Sub-Controlador Auditor e Transparéncia

Servidor Publico Efetivo
do Poder Executivo

70% do vencimento base
do Servidor Publico
Municipal

Sub-Controlador Normatizador e
Corregedor

Servidor Publico Efetivo
do Poder Executivo

70% do vencimento base
do Servidor Publico
Municipal

5 Sub-Controlador Encarregado DPO

Servidor Publico Efetivo
do Poder Executivo

Victor de
prefeito

Ao

70% do vencimento base
do Servidor Publico
Municipal

Rip/A0C
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ANEXO 3 — ATRIBUICOES DAS FUNGOES GRATIFICADAS

CARGO: CONTROLADOR GERAL
Requisito: FORMACAO TECNICA EM NIVEL SUPERIOR DE ESCOLARIDADE e IDONEIDADE

MORAL

Promover o fortalecimento e ser responsadvel pelas macro fun¢des atribuidos a
Controladoria, unificadamente, a saber: ouvidoria, controladoria, auditoria
governamental e correigdo.

Manter ativo canal constante de manifestacdo pelos municipes, seja denuncias,
solicitagBes, elogios, entre outros, garantindo acesso a informagdo na forma de leis
vigentes.

Garantir condi¢cdes para que os municipes sejam permanentemente informados sobre
os dados da execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial do Municipio.

Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo orgamentaria, financeira,
patrimonial e operacional dos departamentos e secretarias da administracdo direta e
indireta, com vistas a ampliagdo regular e a utilizagdo racional dos recursos e bens
publicos.

Monitorar e orientar a execucdo fisica e financeira dos projetos e atividades, bem
como da aplicagdo, sob qualquer forma, dos recursos publicos.

Assessorar no controle das operacdes de crédito avais, garantias, direitos e haveres do
Municipio.

Fornecer informacdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orgamentos do Municipio.

Participar, efetivamente, nos processos de discussao e elaboragdo dos planos (PPA e
outros), lei de diretrizes orgamentadrias e orgamentos anuais.

Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, referentes a execugdo dos programas de
governo e dos orgamentos do Municipio.

Comprovar a legalidade, por meio de parecer técnico, e avaliar os resultados, quanto
a eficacia e eficiéncia, da gestdo orgcamentdria, financeira e patrimonial nos
departamentos e secretarias, fundos e entidades da Administragdo Municipal, bem
como da aplicagdo de recursos por entidades de direito privado.

Aplicar as normas contidas na Constituicdo Federal, Lei Complementar n2. 101/00, Le
Federal n2 4.320/64, Instrucdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Mina
Gerais e demais legislacdo federal, estadual e municipal.

¢ Paiva | pes
Pre Municipal Ue
A io Doce - MG
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e Promover treinamentos aos servidores que sejam afetados por novas instrugdes
normativas e manuais, bem como reciclagem e treinamento de servidores objetivando

a profissionalizagdo.

e Promover e gerenciar auditoria sobre a gestdo dos recursos publicos municipais, sob a
responsabilidade de departamentos e secretarias e entidades publicas e privadas.

e Promover e gerenciar auditorias no sistema contabil, financeiro, orgcamentario, de
pessoal e demais Departamentos e Secretarias, administrativas e operacionais.

e Apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou irregulares, praticados por agentes
publicos ou privados, na utilizacdo de recursos publicos municipais e, quando for o
caso, comunicar a unidade responsavel pela contabilidade para as providéncias
cabiveis.

e Dar conhecimento ao Prefeito Municipal das irregularidades verificadas na execugdo
dos trabalhos da Controladoria, propondo as medidas julgadas necessarias a apuragdo
de responsabilidades.

e Exercer outras atribuigdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

CARGO: SUB-CONTROLADOR OUVIDOR E COMPLIANCE
Requisito: IDONEIDADE MORAL E TECNICO-PROFISSIONAL, além de CURSO DE FORMAGAO
NAS AREAS DE ATUACAO e OCUPAR CARGO DE EXIGENCIA MINIMA EM NIVEL MEDIO DE
ESCOLARIDADE
e Receber, apurar e encaminhar dentncias, reclamagdes, sugestdes e elogios sobre atos
praticados por agentes publicos municipais.
e Orientar os denunciantes sobre os procedimentos para a apresentagdo de denuncias.
e Garantir a confidencialidade das informacdes recebidas.
e Propor medidas corretivas aos agentes publicos envolvidos em irregularidades.
e Divulgar informagdes sobre o trabalho da Ouvidoria.
e Responder a pedidos de acesso a informagao.
e Auxiliar no desenvolvimento, implementagdo e gestdo de um programa de compliance
no ambito municipal.
e Assessorar os gestores plblicos na implementagdo do programa de compliance.
e Realizar treinamentos sobre compliance para os servidores publicos municipais.
e Investigar e apurar dentncias de irregularidades e fraudes relacionadas ao compliance.
e Propor medidas corretivas para as irregularidades e fraudes relacionadas ao
compliance.
e Promover a cultura de compliance na administragdo publica municipal.

CARGO: SUB-CONTROLADOR AUDITOR E TRANSPARENCIA
Requisito: IDONEIDADE MORAL E TECNICO-PROFISSIONAL, além de CURSO DE FOR}
NAS AREAS DE ATUACAO e OCUPAR CARGO DE EXIGENCIA MINIMA EM NIVEL
ESCOLARIDADE
e Emitir relatdrios de auditoria com recomendagdes para a melhoria dos pr
/i

e Acompanhar a implementagdo das recomendagdes de auditoria. Victor defffiiva Lopes
Ny 7
Alto Rig' Doce - MG
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Realizar auditorias internas nas atividades da administragdo municipal.

Identificar e avaliar os riscos de irregularidades e fraudes.

Propor medidas para a prevengdo de irregularidades e fraudes.

Promover a politica de transparéncia da gestdo publica municipal.

Assessorar os gestores publicos na implementagdo da politica de transparéncia.
Realizar treinamentos sobre transparéncia para os servidores publicos municipais.
Garantir a promogdo de informagdes sobre a gestdo publica municipal, de forma clara,
objetiva e acessivel.

Promover a cultura de transparéncia na administragdo publica municipal.

Elaborar e implementar normas e procedimentos para a gestdao documental.
Executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem de chefia imediata, que
por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.

CARGO: SUB-CONTROLADOR NORMATIZADOR E CORREGEDOR

Requisito: IDONEIDADE MORAL E TECNICO-PROFISSIONAL, além de CURSO DE FORMAGAO
NAS AREAS DE ATUAGCAO e OCUPAR CARGO DE EXIGENCIA MINIMA EM NiVEL MEDIO DE
ESCOLARIDADE

Assessorar em processos administrativos disciplinares.

Propor sang¢des aos agentes publicos envolvidos em irregularidades, baseado nas
disposicdes legais.

Divulgar informacgdes sobre o trabalho da Corregedoria.

Elaborar e propor normas, procedimentos e diretrizes para a gestdo publica municipal.
Analisar a legislacdo para identificar lacunas e inconsisténcias.

Propor melhorias e atualizagdes nas normas existentes.

Realizar o acompanhamento da implementagdo das normas.

Realizar a avaliagdo da efetividade das normas.

Assessorar os demais servidores da comissdo de Controladoria Interna nas atividades
de normatizacao.

CARGO: SUB-CONTROLADOR ENCARREGADO DPO
Requisito: IDONEIDADE MORAL E TECNICO-PROFISSIONAL, além de CURSO DE FORMAGAO
NAS AREAS DE ATUACAO e OCUPAR CARGO DE EXIGENCIA MINIMA EM NIVEL MEDIO DE

ESCOLARIDADE

Implementar e manter a Politica de Protecdo de Dados Pessoais do municipio.
Assessorar os agentes publicos municipais no cumprimento da legislagdo de protecag
de dados pessoais. ‘
Realizar treinamentos sobre protecdo de dados pessoais para os agentes pullicos
municipais.

Receber e analisar reclamagdes sobre o tratamento de dados pessoais. ‘_
Propor medidas para a melhoria da protegdo de dados pessoais no municipi
Manter contato direto com a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados. || b aive LOpES
Municipal 08
o Rio Doce - MO



