MUNICIPIO DE ALTO RIO DOCE
ESTADC DE MINAS GERAIS
Praca Dr. Miguel Batista Vieira, 121 — Centro
Cep 36260-000 — Alto Rio Doce — MG
Tel.: (32) 3345-1270

LEIN° 798 DE 27 DE MAIO DE 2019.

Dispde sobre reajuste de vencimentos dos cargos do Quadro de
Pessoal da Educag8o ¢ da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Alto Rio Doce, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes
legais, fago saber que a Cmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art, 1° - Ficam reajustados os vencimentos: basicos dos Cargos de Supervisor Pedagégico,
Orientador Educacional; Diretor Escolar, Vice- diretor Escolar, Assessor Municipal de Educacio,
Professor 1 e Professor I, a vista- da. Lei Federal n° 11.738/2008," “que ‘instituin o piso salarial
nacional dos proﬁssmnals do magistério piiblico da educagao bésica, sancionada e, 16 de julho de
2008, em conforrmdade com o Ar. 44 da Le1 Mun1c1pal 563/2011 de 08/ 1 1/2011

Art, 2° - O valor a ser ajustado é de 4, 17% (quatro vxrgula dezessete por cento) passando os cargos
mencionados a v1gorar conforme 0 Anexo I . :

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Le1 correrao por conta de dotag:ao orcamentaria propria,
suplementadas, se necessano X :

Art. 4° - Esta Lei entra em v1gor na data de sua pubhcagao retroaglndo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2019, =

GONCALVES FILHO

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I
CARGOS VENCIMENTO REAJUSTADO
Diretor Escolar RS 2.509,11
Vice-Diretor Escolar RS 2.003,80
Especialistas RS 1.829,57

(Supervisor,'i_,ifOffi?;ientado'r) -

Psicologo Escolar =~ |

RS$ 1.607,86

Professor I

RS 1.535,14

Profgss_or I

RS 25,98
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